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P R O T O K Ó Ł  Nr 47/14 
z posiedzenia Komisji Społecznej Rady Gminy 

w dniu 13 stycznia 2014 roku 

 

Posiedzenie trwało od godz. 8
00 

– 11
00

 w sali Urzędu Gminy Suwałki 

Obecni na posiedzeniu członkowie Komisji: Marzanna Żylińska, Grzegorz Moroz, Marian 

Sawicki, Maciej Suchocki. 

Ponadto udział wzięli: Zbigniew Mackiewicz – Sekretarz Gminy, Irena Walendzewicz – 

Kierownik GZEAS (listy obecności w załączeniu do protokołu). 

 

Porządek posiedzenia: 

1.  Otwarcie posiedzenia. 

2. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji. 

3. Ocena pracy komisji za rok 2013. 

4. Opracowanie planu pracy Komisji Społecznej Rady Gminy Suwałki na 2014 rok. 

5. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Gminę Suwałki  

6. Sprawy bieżące. 

7. Zamknięcie posiedzenia. 

Ad. 1 

Otwarcie posiedzenia. 

 

Grzegorz Moroz - Przewodniczący Komisji Społecznej powitał zebranych  i stwierdził, że                   

w posiedzeniu uczestniczy 4 członków Komisji Społecznej, podejmowane wnioski, opinie są 

prawomocne.  

 

Ad. 2 

Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji. 

Do protokołu  z ostatniego wspólnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej, Gospodarczej                      

i Społecznej z dnia 13 grudnia 2013 r. nie wniesiono uwag wobec czego protokół został  

przyjęty. 

 

Ad. 3 

Ocena pracy komisji za rok 2013. 

Komisja Społeczna w 2013 roku odbyła 14 posiedzeń, w tym 3 wspólne posiedzenia                                    

z Komisją Rewizyjną i Komisją Gospodarczą Rady Gminy Suwałki. Sprawozdania                         

z posiedzeń komisji były przedstawiane na sesjach rady gminy w 2013 roku 

Komisja przeanalizowała plan pracy Komisji Społecznej za 2013 r. Z analizy wynika, iż 

Komisja w 2013 r. wykonała wszystkie swoje zadania. 

 

Ad. 4 

Opracowanie planu pracy Komisji Społecznej Rady Gminy Suwałki na 2013 rok. 

Komisja opracowała plan pracy Komisji Społecznej Rady Gminy na 2014 rok (plan pracy                    

w załączniku do protokołu). 

Ad. 5 

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Gminę Suwałki 
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Irena Walendzewicz – Kierownik GZEAS przedstawiła sprawozdanie za rok 2013                             

z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego w szkołach prowadzonych przez Gminę Suwałki. 

Poinformowała, że zgodnie ze sprawozdaniem za 2013 roku trzeba będzie wypłacić 

jednorazowe dodatki uzupełniające dwóm grupom nauczycieli; stażystom i nauczycielom 

kontraktowym. Stażystom należy wypłacić kwotę 117,81 zł a nauczycielom kontraktowym 

4 630,21 zł. Powyższe dodatki organ prowadzący szkoły jest zobowiązany wypłacić do 31 

stycznia 2014 r. 

 

Ad. 6 

Sprawy bieżące. 

- Komisja Społeczna proponuje włączenie oświetlenia nocnego podczas weekendów na 

terenie całej gminy na wniosek mieszkańców. 

Komisja popiera również wniosek radnego z Płociczna-Osiedle o włączenie oświetlenia 

ulicznego z rana  o godz. 4³° ze względu na dziką zwierzynę, która chodzi po wsi. 

 

-  Zbigniew Mackiewicz - Sekretarz Gminy omówił montaż paneli słonecznych na terenie 

Gminy. Poinformował, iż w dniu 15 stycznia 2014 r. odbędzie się otwarcie ofert na 

wykonanie w/w. 

 

- Komisja rozpatrzyła wniosek sołtysa wsi Nowa Wieś z XXXVII sesji w sprawie ogłoszenia 

przetargu dotyczącego wyłonienia nowego administratora sieci wodno-kanalizacyjnej. 

Komisja większością głosów wyjaśnia, iż wniosek był rozpatrywany również przed dwoma 

laty. Obecnie nie zaistniały nowe okoliczności by taki wniosek ponownie rozpatrywać. 

 

Ad. 7 

Zamknięcie posiedzenia. 

 

Zamknięcia posiedzenia dokonał Grzegorz Moroz– Przewodniczący Komisji, podziękowała 

za udział w posiedzeniu. 

 

Na tym protokół zakończono i podpisano. 

 

Protokół sporządził:                                                                    Przewodniczący Komisji: 

………………………….                                                            …………………………….. 

 

 


