UCHWALA NR XVIII/150/12
RADY GMINY SUWALKI

z dnia 2 kwietnia 2012 r.

w sprawie utworzenia Punktow Przedszkolnych na terenie Gminy Suwalki .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
72004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441 1 Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, 22007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458,
72009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230
1 Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149,
poz. 887 i Nr 217, poz. 1281), w zwiazku z art. 5 ust. 5, art. 5a ust. 2 pkt. 1, art.6 ust.2, art.
14a ust.la ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr
122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 1 Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705 , z2010 r. Nr 44, poz.
250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 1 Nr 148, poz. 991 oraz z 2011r. Nr 106, poz. 622, Nr
112, poz. 654, Nr 139,poz. 814, Nr 149, poz. 887 iNr 205, poz. 1206) oraz § 5 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania ( Dz. U. Nr 161, poz. 1080 oraz z 2011 r. Nr 143, poz. 839) Rada
Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2012 roku tworzy si¢ na terenie Gminy Suwatki publiczne
punkty przedszkolne:

1) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Lotnikow Polskich w Plocicznie-Tartak
wchodzacej w skltad Zespolu Szkét im. Lotnikéw Polskich w Plocicznie-Tartak,
z siedziba: Plociczno-Tartak 16, 16-402 Suwalki;

2) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. 2 Pulku Ufanéw Grochowskich
w Przebrodzie wchodzacej w sktad Zespotu Szkot w Przebrodzie, z siedziba: Przebréd 15,
16-402 Suwalki;

3) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Starym Folwarku
wchodzacej w sktad Zespotu Szkot w Starym Folwarku, Stary Folwark 49 z siedziba:Stary
Folwark 42, 16-402 Suwalki.

2. Punkty Przedszkolne, o ktorych mowa w § 1beda funkcjonowaly od 1 wrzesnia
2012 roku do 31 sierpnia 2017 roku.

§ 2. Punkty Przedszkolne finansowane bgda ze $srodkow wiasnych Gminy Suwalki.

§ 3. Organizacj¢ Punktow Przedszkolnych wymienionych w § 1 okreslaja zataczniki Nr 1-
3 do niniejszej uchwaly.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Suwaftki.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Maciej Suchocki
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XVIII/150/12
Rady Gminy Suwatki
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

Organizacja ,, Punktu Przedszkolnego w Plocicznie-Tartak”

Rozdzial 1.
Nazwa punktu i miejsce prowadzenia

§ 1. Postanowienia ogo6lne:

1. Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Lotnikéw Polskich w Plocicznie-Tartak
wchodzacej w sktad Zespotu Szkot im. Lotnikow dziata¢ bedzie jako jednooddziatowy Punkt
Przedszkolny, zwany dalej ,, Punktem”.

2. Ustala si¢ nazwe¢ Punktu i miejsce jego prowadzenia.
1) nazwa Punktu : ,,Punkt Przedszkolny w Plocicznie-Tartak™.
2) miejsce prowadzenia Punktu: Ptociczno-Tartak 16, 16-402 Suwaiki.
3. Organem prowadzacym Punkt jest Gmina Suwatki.
4. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia Punktu sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty.

5. Nadzér merytoryczny nad Punktem sprawuje dyrektor Zespotu Szkét im. Lotnikéw
Polskichw Plocicznie-Tartak.

6. Dzialalno$¢ Punktu finansowana jest z budzetu Zespotu Szkoét im. Lotnikow Polskich
w Plocicznie-Tartak, ktory to jest pracodawca dla os6b pracujacych w Punkcie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Punktu oraz sposob ich realizacji

§ 2. 1. Punkt realizuje cele izadania okre§lone w ustawie zdnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych. Swoja dziatalnos¢
organizuje w sposob dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajac
w kontakcie  zrodzicami  (opiekunami  prawnymi) iotaczajacym  $rodowiskiem
z uwzglednieniem obowiazujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny.

2. Cele 1 zadania Punktu:

1) upowszechnianie edukacji przedszkolnej oraz wyrdwnywanie szans dzieci z terendw
wiejskichw dostepie do edukacji przedszkolnej;

2) zapewnienie nauczania, wychowania i opieki w atmosferze akceptacji, bezpieczenstwa,
tolerancji 1 poczucia wlasnej wartosci;

3) zwigkszanie szans edukacyjnych w zakresie osiagania gotowosci szkolnej;

4) zapewnienie optymalnych warunkow rozwoju dziecka oraz pomoc i wspieranie rodzicow
(opiekunow prawnych) w wychowaniu i opiece nad dzie¢mi;

5) zapewnienie tagodnego przejscia dzieci z edukacji przedszkolnej do edukacji szkolnej;
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6) wspotdziatanie z rodzing poprzez pomoc w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do
nauki w szkole;

7) rozwijanie aktywnos$¢ dzieci wobec siebie, innych ludzi i otoczenia;

8) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa;

9) zapewnienie wysokiej jakosci edukacji wspierajacej indywidualny rozwdj dzieci;

10) wykrywanie 1 minimalizowanie dysfunkcji rozwojowych u dzieci;

11) zaspokajanie potrzeb dzieci wyrdzniajacych si¢ uzdolnieniami i zainteresowaniami;

12) pomoc dzieciom w realizacji ich indywidualne; drogi rozwojowej w relacjach
z rowiesnikami 1 dorostymi.
3. Cele 1 zadania Punktu realizowane sa w szczego6lnosci poprzez:

1) zapewnienie opieki 1istworzenie warunkoéw do rozwijania indywidualnych potrzeb
dziecka w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku;

2) ksztattowanie i rozwijanie aktywnos$ci tworczej dziecka;

3) tworzenie warunkow do rozwoju ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej;

4) rozwijanie u dziecka umiejgtnosci poznawczych otaczajacego $wiata i samego siebie oraz
wyrazanie wlasnych mysli 1 przezy¢;

5) budzenie w dziecku wrazliwosci emocjonalnej, kultury ogdlnej oraz zasad dobrego
wychowania;

6) rozwijanie samodzielnos$ci, poczucia odpowiedzialnosci i zyczliwo$ci poprzez stosowanie
otwartych form pracy;

7) pomaganie w nawiazywaniu wspotpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub
inng  specjalistyczna  poradnia, w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy
specjalistyczne;j.

Rozdzial 3.
Dzienny wymiar godzin zaje¢¢ w Punkcie

§ 3. 1. Punkt czynny jest przez caly rok szkolny, od poniedziatku do piatku w dni robocze,
od godziny 6°° do 16°° , z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

2. Dzienny wymiar godzin zaje¢ $wiadczonego w Punkcie nauczania, wychowania
iopieki wynosi 10 godzin, w tym dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki wynosi 10 godzin.

3. Punkt prowadzi jeden oddzial przedszkolny ztozony z dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
4. Organizacje pracy w ciagu dnia okre$la ramowy rozklad dnia, opracowany przez

nauczycieli, zatwierdzony przez dyrektora Zespotu ipodany do wiadomos$ci rodzicéw na
tablicy informacyjne;.

5.Praca dydaktyczno-wychowawcza 1iopiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu programow zatwierdzonych
przez MEN.

6. Punkt moze w czasie trwania roku szkolnego modyfikowaé oferte edukacyjna
w zaleznosci od biezacych potrzeb.
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Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci na zajecia w Punkcie

§ 4. 1. Rekrutacj¢ do Punktu przeprowadza si¢ woparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

2. Rekrutacja przeprowadzana jest corocznie w terminie od 15 lutego do 15 kwietnia.
3. Do Punktu przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 5 lat z terenu Gminy Suwatki.

4. W wyjatkowych sytuacjach, jezeli po przeprowadzonej rekrutacji sa wolne miejsca do
Punktu moze by¢ przyjete dziecko zamieszkujace poza terenem Gminy Suwaiki.

5. Dziecko, ktdre nie ukonczyto 3 roku zycia moze uczgszcza¢ do Punktu, jesli pozwalaja
na to warunki lokalowe, a dziecko jest samodzielne.

6. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

7. W przypadku, gdy liczba zgtoszen przekroczy liczbg miejsc o przyjeciu do Punktu
decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktora powotuje dyrektor Zespolu Szkot im. Lotnikow
Polskich w Ptocicznie- Tartak.

8. Wykaz dzieci przyjgtych do Punktu dyrektor Zespotu podaje do wiadomosci rodzicow
1 opiekundw nie pozniej niz do 30 kwietnia biezacego roku kalendarzowego.

9. Dzieci nie przyje¢te do Punktu z powodu braku miejsc zostana umieszczone na liscie
reZerwowe;j.

10. Do Punktu dziecko moze zapisa¢ rodzic lub opiekun prawny.

11. Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do Punktu stanowi odrgbny Regulamin
Rekrutacji opracowany przez dyrektora Zespotu Szkot im. Lotnikéw Polskich w Plocicznie-
Tartak.

Rozdzial S.
Prawa i obowiazki wychowankéow Punktu

§ 5. 1. Dzieci uczgszczajace do Punktu maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego,
zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym;

2) opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) poszanowania godnos$ci osobiste;;

4) zyczliwego, rownego traktowania;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan;

6) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;

7) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakéw i1 defektéw rozwojowych;
8) przygotowania umozliwiajacego osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”;

9) wychowania w tolerancji dla samego siebie iinnych ludzi, bez wzgledu na rase, ptec,
wiek, stan zdrowia, narodowos$¢, akceptowanie ich potrzeb;

10) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej;

11) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w réznych formach dziatalnosci;
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12) pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wtasnego ,, ja”;

13) zaspokajania poczucia bezpieczenstwa;

14) korzystania z positkow, za ktore odptatnos$¢ ponosza rodzice (piekunowie prawni).
2. Obowiazkiem dzieci uczgszczajacych do Punktu jest:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania i nauczania;

2) podporzadkowanie si¢ obowiazujacym w grupie umowom 1zasadom wspotzycia
spolecznego;

3) szanowanie odrebnosci kazdego kolegi;

4) przestrzeganie zasad 1 form wspolzycia ustalonego w zbiorowosci przedszkolnej;

5) szanowanie sprz¢téw 1 zabawek jako wspolnej wlasnosci;

6) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek;

7) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

8) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych;

9) wykonywanie polecenia nauczyciela, zwtaszcza w czasie spaceréow i1 wycieczek;

10) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

11) przestrzeganie wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ 1 pigkno;
3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku gdy:

1) zachowanie jego stwarza zagrozenie dla innych wychowankow, a takze bgdzie naruszac
ich godno$¢ osobista;

2) nastapi brak wspotpracy pomigdzy personelem dydaktycznym, arodzicami w kwestii
rozwigzywania problemow edukacji i wychowania dziecka;

3) nie uczgszcza do Punktu dluzej niz 2 tygodnie, bez stosownego usprawiedliwienia;
4) informacje podane w Karcie Zgtoszenia dziecka do Punktu sa niezgodne z prawda;
5) na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne w Punkcie.

5. W miejsce skreslonego wychowanka, wchodzi kolejne dziecko oczekujace na liscie
reZerwowe;j.

Rozdzial 6.
Sposob sprawowania opieki nad dzieCmi w czasie zaje¢ w Punkcie

§ 6. 1. Opiek¢ nad wychowankami sprawuje nauczyciel posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje, wynikajace z przepisdéw ustawy — Karta Nauczyciela oraz pomoc nauczyciela.

2. Nauczyciel oraz pomoc nauczyciela zapewnia zdrowe i bezpieczne warunki w czasie
pobytu dziecka w Punkcie oraz podczas organizowanych spacerow i wycieczek.

3. Szczegbdtowe zasady sprawowania i zapewniania opieki dzieciom poza Punktem okresla
Regulamin wycieczek i spacerow opracowany przez dyrektora Zespotu.

4. Sprz¢t w pomieszczeniach Punktu jest bezpieczny 1idostosowany do potrzeb
1 mozliwosci dzieci.
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5.Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel iosoba
pracujaca na stanowisku pomoc nauczyciela.

6. Osoba zatrudniona na stanowisku pomoc nauczyciela wspomaga nauczyciela
w procesie edukacyjnym i wychowawczym.

7. Zajgcia w Punkcie sa organizowane zgodnie z dziennym rozktadem zajgc.

8. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela zatrudnionego w Punkcie jego zadania na czas
nieobecnosci petni nauczyciel, ktéremu dyrektor Zespotu zlecil to zadanie w zastgpstwie.

9. W Punkcie nie wolno stosowa¢ zadnych zabiegow lekarskich poza naglymi
przypadkami bezposrednio ratujacymi zdrowie lub zycie dziecka.

Rozdzial 7.
Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci na zaj¢cia w Punkcie

§ 7. 1. Obowiazkiem rodzicéw lub opiekunow prawnych jest:
1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Punktu;

2) dziecko przyprowadzone do Punktu musi by¢ oddane nauczycielowi lub pomocy
nauczyciela;

3) rodzic (opiekun prawny) zobowiazany jest, w przypadku odbierania dziecka przez inna
osobg niz rodzic, do wczesniejszego przedtozenia pisemnego upowaznienia dla tej osoby
oraz jej osobistego przedstawienia nauczycielowi, jezeli ta osoba nie jest mu znana;

4) osoba upowazniona musi by¢ petnoletnia, upowaznienie ma formeg pisemna;
5) dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany osoby upowaznione;j;

6) kazdorazowe informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Punkcie, niezwloczne
zawiadomienie o chorobach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

7) wspotdziatanie z nauczycielami prowadzacymi Punkt w celu skutecznego oddzialywania
wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. W proces edukacji przedszkolnej moga by¢ zaangazowani rodzice (opiekunowie
prawni) dzieci uczgszczajacych do Punktu.

Rozdzial 8.
Warunki organizowania zaj¢¢ dodatkowych w Punkcie

§ 8. 1. Wramach dziennego czasu pracy Punktu na Zyczenie rodzicow (opiekunow
prawnych) moga by¢ wprowadzone dodatkowe zajecia dydaktyczno-wychowawcze, ktorych
koszt ponosza rodzice (opiekunowie prawni).

2.Na zyczenie rodzicow ( opiekundw prawnych) zlozone w formie o$wiadczenia,
w ramach planu zaje¢ przedszkolnych dla dzieci, moze by¢ prowadzone nauczanie religii.

Rozdzial 9.
Terminy przerw w pracy Punktu

§ 9. 1. Punkt funkcjonuje w dni robocze, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz ferii zimowych 1 przerwy wakacyjne;.

2. Termin przerwy wakacyjnej obejmuje okres od 01 sierpnia do 31 sierpnia.
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3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego, moga by¢
ustalone inne przerwy w dziatalno$ci Punktu, dokonane Zarzadzeniem dyrektora Zespotu,
przy czym istnieje obowiazek powiadamiania rodzicow co najmniej nasiedem dni przed
przerwa.

Rozdzial 10.
Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie

§ 10. Nauczyciel prowadzacy zajecia w Punkcie:

1. Realizuje program wychowania przedszkolnego, stanowiacy opis realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i1 nauczania
dzieci zuwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomos$ci tresci
zawartych w programie wychowania przedszkolnego realizowanym w punkcie oraz uzyskania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania, rozwoju.

3. Zachowuje wlasciwa jakos¢ pracy wychowawczo — dydaktyczne;.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz je dokumentuje.

5. Przeprowadza w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest
rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnoz¢ gotowosci do podjecia
nauki w szkole.

6. Moze korzysta¢ z pomocy rodzicow (opiekundéw prawnych) lub innych pelnoletnich
cztonkéw rodzin dzieci, upowaznionych przez rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
w czasie prowadzenia zajgc.

7. Prowadzi konsultacje 1 udziela porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

8. Dokumentuje przebieg dzialalno$ci opiekunczo — wychowawczej w danym roku
szkolnym w formie dziennika zaje¢ Punktu.

9. Odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Punkcie 1 poza jego
terenem, np.: w czasie spaceroOw 1 wycieczek.

Rozdzial 11.
Obowiazki pomocy nauczyciela Punktu

§ 11. Do obowiazkéw pomocy nauczyciela Punktu nalezy w szczegolnosci:

1. Spetlnianie czynno$ci opiekunczych iobslugowych w stosunku do dzieci, gtownie
w zakresie higieny osobistej, Zywienia i ubierania.

2. Uczestniczenie w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela 1pomoc wich
organizowaniu i przeprowadzaniu (gry, zabawy, wycieczki itp.).

3. Wspotdzialanie z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac
funkcjonalno$¢ i estetyke.

4. Wykonywanie innych polecen i czynnosci zalecanych przez nauczyciela wynikajacych
z organizacji pracy Punktu.

5. Troszczenie si¢ o0 mienie placowki.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej Punktu okreslaja odrgbne przepisy.

3. Wszelkich zmian w niniejszym dokumencie dokonuje si¢ uchwata Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot im. Lotnikéw Polskich w Ptocicznie-Tartak.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XVIII/150/12
Rady Gminy Suwatki
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

Organizacja ,, Punktu Przedszkolnego w Przebrodzie”

Rozdzial 1.
Nazwa punktu i miejsce prowadzenia

§ 1. Postanowienia ogolne:

1. Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. 2 Pulku Ulanéw Grochowskich
w Przebrodzie wchodzacej w sklad Zespotu Szkot w Przebrodzie dziala¢ bedzie jako
jednooddzialowy Punkt Przedszkolny, zwany dalej ,, Punktem”.

2. Ustala si¢ nazw¢ Punktu 1 miejsce jego prowadzenia.
1) nazwa Punktu : ,,Punkt Przedszkolny w Przebrodzie”.
2) miejsce prowadzenia Punktu: Przebrod 15, 16-402 Suwatki.
3. Organem prowadzacym Punkt jest Gmina Suwalki.
4. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia Punktu sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.
5. Nadzér merytoryczny nad Punktem sprawuje dyrektor Zespolu Szkot w Przebrodzie.

6. Dziatalno$¢ Punktu finansowana jest z budzetu Zespotu Szkét w Przebrodzie, ktory to
jest pracodawca dla osob pracujacych w Punkcie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Punktu oraz sposéb ich realizacji

§ 2. 1. Punkt realizuje cele izadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych. Swoja dzialalno$¢
organizuje w sposob dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajac
w kontakcie  zrodzicami  (opiekunami  prawnymi) iotaczajacym  Srodowiskiem
z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Cele 1 zadania Punktu:

1) upowszechnianie edukacji przedszkolnej oraz wyréwnywanie szans dzieci z terendw
wiejskichw dostgpie do edukacji przedszkolnej;

2) zapewnienie nauczania, wychowania i opieki w atmosferze akceptacji, bezpieczenstwa,
tolerancji 1 poczucia wlasnej wartosci;

3) zwigkszanie szans edukacyjnych w zakresie osiagania gotowosci szkolnej;

4) zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju dziecka oraz pomoc i wspieranie rodzicow
(opiekunow prawnych) w wychowaniu i opiece nad dzie¢mi;

5) zapewnienie tagodnego przejscia dzieci z edukacji przedszkolnej do edukacji szkolnej;

6) wspoéldziatanie z rodzina poprzez pomoc w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do
nauki w szkole;
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7) rozwijanie aktywnos$¢ dzieci wobec siebie, innych ludzi i otoczenia;

8) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa;

9) zapewnienie wysokiej jakosci edukacji wspierajacej indywidualny rozwdj dzieci;

10) wykrywanie 1 minimalizowanie dysfunkcji rozwojowych u dzieci;

11) zaspokajanie potrzeb dzieci wyrdzniajacych si¢ uzdolnieniami i zainteresowaniami;

12) pomoc dzieciom w realizacji ich indywidualne; drogi rozwojowej w relacjach
z rowiesnikami i dorostymi.
3. Cele 1 zadania Punktu realizowane sa w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnienie opieki 1istworzenie warunkoéw do rozwijania indywidualnych potrzeb
dziecka w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku;

2) ksztattowanie i rozwijanie aktywnoS$ci tworczej dziecka;

3) tworzenie warunkow do rozwoju ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej;

4) rozwijanie u dziecka umiejgtnosci poznawczych otaczajacego $wiata i samego siebie oraz
wyrazanie wlasnych mysli 1 przezy¢;

5) budzenie w dziecku wrazliwosci emocjonalnej, kultury ogdlnej oraz zasad dobrego
wychowania;

6) rozwijanie samodzielnos$ci, poczucia odpowiedzialnosci i zyczliwo$ci poprzez stosowanie
otwartych form pracy;

7) pomaganie w nawiazywaniu wspotpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub
inng  specjalistyczna  poradnia, w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy
specjalistycznej.

Rozdzial 3.
Dzienny wymiar godzin zaj¢¢ w Punkcie
§ 3. 1. Punkt czynny jest przez caly rok szkolny, od poniedziatku do piatku w dni robocze,
od godziny 6°° do 16°° , z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
2. Dzienny wymiar godzin zaje¢ S$wiadczonego w Punkcie nauczania, wychowania
iopieki wynosi 10 godzin, w tym dzienny wymiar godzin zaje¢ bezplatnego nauczania,
wychowania i opieki wynosi 10 godzin.

3. Punkt prowadzi jeden oddzial przedszkolny ztozony z dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
4. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia, opracowany przez

nauczycieli, zatwierdzony przez dyrektora Zespotu ipodany do wiadomosci rodzicow na
tablicy informacyjne;.

5. Praca dydaktyczno-wychowawcza 1iopiekuficza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu programow zatwierdzonych
przez MEN.

6. Punkt moze w czasie trwania roku szkolnego modyfikowaé oferte edukacyjna
w zaleznosci od biezacych potrzeb.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci na zaje¢cia w Punkcie

§ 4. 1. Rekrutacj¢ do Punktu przeprowadza si¢ w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.
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2. Rekrutacja przeprowadzana jest corocznie w terminie od 15 lutego do 15 kwietnia.
3. Do Punktu przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 5 lat z terenu Gminy Suwatki.

4. W wyjatkowych sytuacjach, jezeli po przeprowadzonej rekrutacji sa wolne miejsca do
Punktu moze by¢ przyjete dziecko zamieszkujace poza terenem Gminy Suwaiki.

5. Dziecko, ktdre nie ukonczyto 3 roku zycia moze uczgszcza¢ do Punktu, jesli pozwalaja
na to warunki lokalowe, a dziecko jest samodzielne.

6. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

7. W przypadku, gdy liczba zgloszen przekroczy liczbg¢ miejsc o przyjeciu do Punktu
decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktéra powotuje dyrektor Zespotu Szkot w Przebrodzie.

8. Wykaz dzieci przyjetych do Punktu dyrektor Zespotu podaje do wiadomosci rodzicow
1 opiekundéw nie pozniej niz do 30 kwietnia biezacego roku kalendarzowego.

9. Dzieci nie przyje¢te do Punktu z powodu braku miejsc zostana umieszczone na liscie
reZEeTWOWe;.

10. Do Punktu dziecko moze zapisa¢ rodzic lub opiekun prawny.

11. Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do Punktu stanowi odrgbny Regulamin
Rekrutacji opracowany przez dyrektora Zespotu Szkot w Przebrodzie.

Rozdzial S.
Prawa i obowiazki wychowankow Punktu

§ 5. 1. Dzieci uczgszczajace do Punktu maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego,
zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym;

2) opieki wychowawcze] oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) poszanowania godnos$ci osobistej;

4) zyczliwego, rownego traktowania;

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan;

6) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;

7) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakéw i1 defektéw rozwojowych;
8) przygotowania umozliwiajacego osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”;

9) wychowania w tolerancji dla samego siebie iinnych ludzi, bez wzgledu na rase, ptec,
wiek , stan zdrowia, narodowo$¢, akceptowanie ich potrzeb;

10) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej;

11) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w roznych formach dziatalnosci;

12) pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,, ja”;

13) zaspokajania poczucia bezpieczenstw;

14) korzystania z positkow, za ktore odptatnos¢ ponosza rodzice (opiekunowie prawni).
2. Obowiazkiem dzieci uczgszczajacych do Punktu jest:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania i nauczania;
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2) podporzadkowanie si¢ obowiazujacym w grupie umowom izasadom wspoélzycia
spotecznego;

3) szanowanie odrgbnosci kazdego kolegi;

4) przestrzeganie zasad 1 form wspoélzycia ustalonego w zbiorowosci przedszkolne;j;

5) szanowanie sprzgtow 1 zabawek jako wspolnej wlasnosci;

6) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek;

7) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

8) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych;

9) wykonywanie polecenia nauczyciela, zwlaszcza w czasie spaceréw i wycieczek;

10) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

11) przestrzeganie wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ 1 pigkno.
3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku gdy:

1) zachowanie jego stwarza zagrozenie dla innych wychowankoéw, a takze begdzie naruszaé
ich godnos$¢ osobista;

2) nastapi brak wspotpracy pomigdzy personelem dydaktycznym, arodzicami w kwestii
rozwiazywania problemow edukacji 1 wychowania dziecka;

3) nie uczgszcza do Punktu dluzej niz 2 tygodnie, bez stosownego usprawiedliwienia;
4) informacje podane w Karcie Zgloszenia dziecka do Punktu sa niezgodne z prawda;
5) na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne w Punkcie.

5. W miejsce skreslonego wychowanka, wchodzi kolejne dziecko oczekujace na liscie
reZeTWOowe;j.

Rozdzial 6.
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ w Punkcie

§ 6. 1. Opicke nad wychowankami sprawuje nauczyciel posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje, wynikajace z przepisdw ustawy — Karta Nauczyciela oraz pomoc nauczyciela.

2. Nauczyciel oraz pomoc nauczyciela zapewnia zdrowe i bezpieczne warunki w czasie
pobytu dziecka w Punkcie oraz podczas organizowanych spaceréw i wycieczek.

3. Szczegodtowe zasady sprawowania i zapewniania opieki dzieciom poza Punktem okresla
Regulamin wycieczek 1 spacerow opracowany przez dyrektora Zespotu.

4. Sprzet w pomieszczeniach Punktu jest bezpieczny i dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci dzieci.

5.Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel iosoba
pracujaca na stanowisku pomoc nauczyciela.

6. Osoba zatrudniona na stanowisku pomoc nauczyciela wspomaga nauczyciela
w procesie edukacyjnym i wychowawczym.

7. Zajecia w Punkcie sa organizowane zgodnie z dziennym rozktadem zajec.
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8. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela zatrudnionego w Punkcie jego zadania na czas
nieobecnosci petni nauczyciel, ktoremu dyrektor Zespotu zlecit to zadanie w zastepstwie.

9. W Punkcie nie wolno stosowa¢ zadnych zabiegow lekarskich poza naglymi
przypadkami bezposrednio ratujacymi zdrowie lub zycie dziecka.

Rozdzial 7.
Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci na zajecia w Punkcie

§ 7. 1. Obowiazkiem rodzicéw lub opiekundéw prawnych jest:
1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Punktu;

2) dziecko przyprowadzone do Punktu musi by¢ oddane nauczycielowi lub pomocy
nauczyciela;

3) rodzic (opiekun prawny) zobowiazany jest, w przypadku odbierania dziecka przez inna
osobg niz rodzic, do wczesniejszego przedlozenia pisemnego upowaznienia dla tej osoby
oraz jej osobistego przedstawienia nauczycielowi, jezeli ta osoba nie jest mu znana;

4) osoba upowazniona musi by¢ petnoletnia, upowaznienie ma formg pisemna;
5) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zmiany osoby upowaznionej;

6) kazdorazowe informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w Punkcie, niezwloczne
zawiadomienie o chorobach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

7) wspotdziatanie z nauczycielami prowadzacymi Punkt w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. W proces edukacji przedszkolnej moga by¢ zaangazowani rodzice (opiekunowie
prawni) dzieci uczgszczajacych do Punktu.

Rozdzial 8.
Warunki organizowania zaj¢¢ dodatkowych w Punkcie

§ 8. 1. Wramach dziennego czasu pracy Punktu na zyczenie rodzicéw (opiekunow
prawnych) moga by¢ wprowadzone dodatkowe zajgcia dydaktyczno-wychowawcze, ktorych
koszt ponosza rodzice (opiekunowie prawni).

2.Na zyczenie rodzicow ( opiekundw prawnych) zlozone w formie o$wiadczenia,
w ramach planu zaje¢ przedszkolnych dla dzieci, moze by¢ prowadzone nauczanie religii.

Rozdzial 9.
Terminy przerw w pracy Punktu

§ 9. 1. Punkt funkcjonuje w dni robocze, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz ferii zimowych i przerwy wakacyjne;.

2. Termin przerwy wakacyjnej obejmuje okres od 01 sierpnia do 31 sierpnia.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego, moga by¢
ustalone inne przerwy w dziatalno$ci Punktu, dokonane Zarzadzeniem dyrektora Zespotu,
przy czym istnieje obowiazek powiadamiania rodzicow co najmniej na siedem dni przed
przerwa.

Rozdzial 10.
Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie

§ 10. Nauczyciel prowadzacy zajecia w Punkcie:
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1. Realizuje program wychowania przedszkolnego, stanowiacy opis realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Wspoldziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci zuwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do znajomosci tresci
zawartych w programie wychowania przedszkolnego realizowanym w punkcie oraz uzyskania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania, rozwoju.

3. Zachowuje wtasciwg jako$¢ pracy wychowawczo — dydaktyczne;.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz je dokumentuje.

5. Przeprowadza w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest
rozpoczgeie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozg gotowosci do podjgcia
nauki w szkole.

6. Moze korzysta¢ z pomocy rodzicow (opiekundéw prawnych) lub innych peholetnich
cztonkow rodzin dzieci, upowaznionych przez rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
w czasie prowadzenia zajgc.

7. Prowadzi konsultacje 1 udziela porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

8. Dokumentuje przebieg dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej w danym roku
szkolnym w formie dziennika zaj¢¢ Punktu.

9. Odpowiada za zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Punkcie i1 poza jego
terenem, np.: w czasie spaceréw i wycieczek.

Rozdzial 11.
Obowiazki pomocy nauczyciela Punktu

§ 11. Do obowiazkéw pomocy nauczyciela Punktu nalezy w szczegolnosci:

1. Spelnianie czynnos$ci opiekunczych iobstugowych w stosunku do dzieci, gtownie
w zakresie higieny osobiste], Zywienia i1 ubierania.

2. Uczestniczenie w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela 1pomoc wich
organizowaniu i przeprowadzaniu (gry, zabawy, wycieczki itp.).

3. Wspotdzialanie z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac
funkcjonalno$¢ i estetyke.

4. Wykonywanie innych polecen i czynno$ci zalecanych przez nauczyciela wynikajacych
z organizacji pracy Punktu.

5. Troszczenie si¢ o mienie placowki.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Punktu okre$laja odrgbne przepisy.

3. Wszelkich zmian w niniejszym dokumencie dokonuje si¢ uchwata Rady Pedagogiczne;j
Zespotu Szkot w Przebrodzie.
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Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr XVIII/150/12
Rady Gminy Suwatki
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

Organizacja ,, Punktu Przedszkolnego w Starym Folwarku”

Rozdzial 1.
Nazwa punktu i miejsce prowadzenia

§ 1. Postanowienia ogolne:

1. Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Starym
Folwarku wchodzacej w sktad Zespolu Szkét w Starym Folwarku dziata¢ bedzie jako
jednooddzialowy Punkt Przedszkolny, zwany dalej ,, Punktem”.

2. Ustala si¢ nazw¢ Punktu 1 miejsce jego prowadzenia.
1) nazwa Punktu: ,,Punkt Przedszkolny w Starym Folwarku”.
2) miejsce prowadzenia Punktu: Stary Folwark 42, 16-402 Suwatki.
3. Organem prowadzacym Punkt jest Gmina Suwalki.
4. Nadzor pedagogiczny nad dzialalnoscig Punktu sprawuje Podlaski Kurator O§wiaty.

5. Nadzér merytoryczny nad Punktem sprawuje dyrektor Zespolu Szkét w Starym
Folwarku.

6. Dzialalno$¢ Punktu finansowana jest z budzetu Zespotu Szkoét w Starym Folwarku,
ktory to jest pracodawca dla oséb pracujacych w Punkcie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Punktu oraz sposob ich realizacji

§ 2. 1. Punkt realizuje cele izadania okre§lone w ustawie zdnia 7 wrze$nia 1991 r.
o0 systemie oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych. Swoja dziatalnos¢
organizuje w sposob dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajac
w kontakcie = zrodzicami  (opiekunami  prawnymi) iotaczajacym  $rodowiskiem
z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Cele 1 zadania Punktu:

1) upowszechnianie edukacji przedszkolnej oraz wyrdwnywanie szans dzieci z terendw
wiejskichw dostepie do edukacji przedszkolnej;

2) zapewnienie nauczania, wychowania i opieki w atmosferze akceptacji, bezpieczenstwa,
tolerancji i poczucia wlasnej wartosci;

3) zwigkszanie szans edukacyjnych w zakresie osiagania gotowos$ci szkolnej;

4) zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju dziecka oraz pomoc i wspieranie rodzicow
(opiekunow prawnych) w wychowaniu i opiece nad dzie¢mi;

5) zapewnienie tagodnego przejscia dzieci z edukacji przedszkolnej do edukacji szkolnej;

6) wspoldziatanie z rodzing poprzez pomoc w wychowaniu dzieci i1 przygotowaniu ich do
nauki w szkole;
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7) rozwijanie aktywnos$¢ dzieci wobec siebie, innych ludzi i otoczenia;

8) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa;

9) zapewnienie wysokiej jakosci edukacji wspierajacej indywidualny rozwdj dzieci;

10) wykrywanie 1 minimalizowanie dysfunkcji rozwojowych u dzieci;

11) zaspokajanie potrzeb dzieci wyrdzniajacych si¢ uzdolnieniami i zainteresowaniami;

12) pomoc dzieciom w realizacji ich indywidualne; drogi rozwojowej w relacjach
z rowiesnikami i dorostymi.
3. Cele 1 zadania Punktu realizowane sa w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnienie opieki 1istworzenie warunkoéw do rozwijania indywidualnych potrzeb
dziecka w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku;

2) ksztattowanie i rozwijanie aktywnoS$ci tworczej dziecka;

3) tworzenie warunkow do rozwoju ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej;

4) rozwijanie u dziecka umiejgtnosci poznawczych otaczajacego $wiata i samego siebie oraz
wyrazanie wlasnych mysli 1 przezy¢;

5) budzenie w dziecku wrazliwosci emocjonalnej, kultury ogdlnej oraz zasad dobrego
wychowania;

6) rozwijanie samodzielnos$ci, poczucia odpowiedzialnosci i zyczliwo$ci poprzez stosowanie
otwartych form pracy;

7) pomaganie w nawiazywaniu wspotpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub
inng  specjalistyczna  poradnia, w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy
specjalistycznej.

Rozdzial 3.
Dzienny wymiar godzin zaj¢¢ w Punkcie
§ 3. 1. Punkt czynny jest przez caly rok szkolny, od poniedziatku do piatku w dni robocze,
od godziny 6°° do 16°° , z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
2. Dzienny wymiar godzin zaje¢ S$wiadczonego w Punkcie nauczania, wychowania
iopieki wynosil0 godzin, wtym dzienny wymiar godzin zaj¢¢ bezplatnego nauczania,
wychowania i opieki wynosi 10 godzin.

3. Punkt prowadzi jeden oddzial przedszkolny ztozony z dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
4. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia, opracowany przez

nauczycieli, zatwierdzony przez dyrektora Zespotu ipodany do wiadomosci rodzicow na
tablicy informacyjne;.

5. Praca dydaktyczno-wychowawcza 1iopiekuficza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu programow zatwierdzonych
przez MEN.

6. Punkt moze w czasie trwania roku szkolnego modyfikowaé oferte edukacyjna
w zaleznosci od biezacych potrzeb.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci na zaje¢cia w Punkcie

§ 4. 1. Rekrutacj¢ do Punktu przeprowadza si¢ w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.
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2. Rekrutacja przeprowadzana jest corocznie w terminie od 15 lutego do 15 kwietnia.
3. Do Punktu przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 5 lat z terenu Gminy Suwatki.

4. W wyjatkowych sytuacjach, jezeli po przeprowadzonej rekrutacji sa wolne miejsca do
Punktu moze by¢ przyjete dziecko zamieszkujace poza terenem Gminy Suwaiki.

5. Dziecko, ktdre nie ukonczyto 3 roku zycia moze uczgszcza¢ do Punktu, jesli pozwalaja
na to warunki lokalowe, a dziecko jest samodzielne.

6. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

7. W przypadku, gdy liczba zgloszen przekroczy liczbg¢ miejsc o przyjeciu do Punktu
decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktora powotuje dyrektor Zespotu Szkot w Starym Folwarku.

8. Wykaz dzieci przyjetych do Punktu dyrektor Zespotu podaje do wiadomosci rodzicéw
1 opiekundéw nie pozniej niz do 30 kwietnia biezacego roku kalendarzowego.

9. Dzieci nie przyje¢te do Punktu z powodu braku miejsc zostana umieszczone na liscie
reZEeTWOWe;.

10. Do Punktu dziecko moze zapisa¢ rodzic lub opiekun prawny.

11. Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do Punktu stanowi odrgbny Regulamin
Rekrutacji opracowany przez dyrektora Zespotu Szkot w Starym Folwarku.

Rozdzial S.
Prawa i obowiazki wychowankow Punktu

§ 5. 1. Dzieci uczgszczajace do Punktu maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego,
zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym;

2) opieki wychowawcze] oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) poszanowania godnos$ci osobistej;

4) zyczliwego, rownego traktowania;

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan;

6) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;

7) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakéw i1 defektéw rozwojowych;
8) przygotowania umozliwiajacego osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”;

9) wychowania w tolerancji dla samego siebie iinnych ludzi, bez wzgledu na rase, ptec,
wiek, stan zdrowia, narodowos¢, akceptowanie ich potrzeb;

10) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej;

11) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w roznych formach dziatalnosci;

12) pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,, ja”;

13) zaspokajania poczucia bezpieczenstwa;

14) korzystania z positkow, za ktore odptatnos¢ ponosza rodzice (opiekunowie prawni).
2. Obowiazkiem dzieci uczgszczajacych do Punktu jest:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania i nauczania;
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2) podporzadkowanie si¢ obowiazujacym w grupie umowom izasadom wspoélzycia
spotecznego;

3) szanowanie odrgbnosci kazdego kolegi;

4) przestrzeganie zasad 1 form wspoélzycia ustalonego w zbiorowosci przedszkolne;j;

5) szanowanie sprzgtow 1 zabawek jako wspolnej wlasnosci;

6) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek;

7) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

8) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych;

9) wykonywanie polecenia nauczyciela, zwlaszcza w czasie spaceréw i wycieczek;

10) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

11) przestrzeganie wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ 1 pigkno.
3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku gdy:

1) zachowanie jego stwarza zagrozenie dla innych wychowankoéw, a takze begdzie naruszaé
ich godnos$¢ osobista;

2) nastapi brak wspotpracy pomigdzy personelem dydaktycznym, arodzicami w kwestii
rozwiazywania problemow edukacji 1 wychowania dziecka;

3) nie uczgszcza do Punktu dluzej niz 2 tygodnie, bez stosownego usprawiedliwienia;
4) informacje podane w Karcie Zgloszenia dziecka do Punktu sa niezgodne z prawda;
5) na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne w Punkcie.

5. W miejsce skreslonego wychowanka, wchodzi kolejne dziecko oczekujace na liscie
reZeTWOowe;j.

Rozdzial 6.
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ w Punkcie

§ 6. 1. Opicke nad wychowankami sprawuje nauczyciel posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje, wynikajace z przepisdw ustawy — Karta Nauczyciela oraz pomoc nauczyciela.

2. Nauczyciel oraz pomoc nauczyciela zapewnia zdrowe i bezpieczne warunki w czasie
pobytu dziecka w Punkcie oraz podczas organizowanych spaceréw i wycieczek.

3. Szczegodtowe zasady sprawowania i zapewniania opieki dzieciom poza Punktem okresla
Regulamin wycieczek 1 spacerow opracowany przez dyrektora Zespotu.

4. Sprzet w pomieszczeniach Punktu jest bezpieczny i dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci dzieci.

5.Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel iosoba
pracujaca na stanowisku pomoc nauczyciela.

6. Osoba zatrudniona na stanowisku pomoc nauczyciela wspomaga nauczyciela
w procesie edukacyjnym i wychowawczym.

7. Zajecia w Punkcie sa organizowane zgodnie z dziennym rozktadem zajec.
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8. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela zatrudnionego w Punkcie jego zadania na czas
nieobecnosci petni nauczyciel, ktoremu dyrektor Zespotu zlecit to zadanie w zastepstwie.

9. W Punkcie nie wolno stosowa¢ zadnych zabiegow lekarskich poza naglymi
przypadkami bezposrednio ratujacymi zdrowie lub zycie dziecka.

Rozdzial 7.
Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci na zajecia Punkcie

§ 7. 1. Obowiazkiem rodzicéw lub opiekundéw prawnych jest:
1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Punktu;

2) dziecko przyprowadzone do Punktu musi by¢ oddane nauczycielowi lub pomocy
nauczyciela;

3) rodzic (opiekun prawny) zobowiazany jest, w przypadku odbierania dziecka przez inna
osobg niz rodzic, do wczesniejszego przedlozenia pisemnego upowaznienia dla tej osoby
oraz jej osobistego przedstawienia nauczycielowi, jezeli ta osoba nie jest mu znana;

4) osoba upowazniona musi by¢ petnoletnia, upowaznienie ma formg pisemna;
5) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zmiany osoby upowaznionej;

6) kazdorazowe informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w Punkcie, niezwloczne
zawiadomienie o chorobach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

7) wspotdziatanie z nauczycielami prowadzacymi Punkt w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. W proces edukacji przedszkolnej moga by¢ zaangazowani rodzice (opiekunowie
prawni) dzieci uczgszczajacych do Punktu.

Rozdzial 8.
Warunki organizowania zaj¢¢ dodatkowych w Punkcie

§ 8. 1. Wramach dziennego czasu pracy Punktu na zyczenie rodzicéw (opiekunow
prawnych) moga by¢ wprowadzone dodatkowe zajgcia dydaktyczno-wychowawcze, ktorych
koszt ponosza rodzice (opiekunowie prawni).

2.Na zyczenie rodzicow ( opiekundw prawnych) zlozone w formie o$wiadczenia,
w ramach planu zaje¢ przedszkolnych dla dzieci, moze by¢ prowadzone nauczanie religii.

Rozdzial 9.
Terminy przerw w pracy Punktu

§ 9. 1. Punkt funkcjonuje w dni robocze, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz ferii zimowych i przerwy wakacyjne;.

2. Termin przerwy wakacyjnej obejmuje okres od 01 sierpnia do 31 sierpnia.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego, moga by¢
ustalone inne przerwy w dziatalno$ci Punktu, dokonane Zarzadzeniem dyrektora Zespotu,
przy czym istnieje obowiazek powiadamiania rodzicow co najmniej na siedem dni przed
przerwa.

Rozdzial 10.
Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie

§ 10. Nauczyciel prowadzacy zajecia w Punkcie:
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1. Realizuje program wychowania przedszkolnego, stanowiacy opis realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Wspoldziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci zuwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do znajomosci tresci
zawartych w programie wychowania przedszkolnego realizowanym w punkcie oraz uzyskania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania, rozwoju.

3. Zachowuje wtasciwg jako$¢ pracy wychowawczo - dydaktyczne;j.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz je dokumentuje.

5. Przeprowadza w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest
rozpoczgeie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozg gotowosci do podjgcia
nauki w szkole.

6. Moze korzysta¢ z pomocy rodzicow (opiekundéw prawnych) lub innych peholetnich
cztonkow rodzin dzieci, upowaznionych przez rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
w czasie prowadzenia zajgc.

7. Prowadzi konsultacje 1 udziela porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

8. Dokumentuje przebieg dzialalno$ci opiekunczo - wychowawcze] w danym roku
szkolnym w formie dziennika zaj¢¢ Punktu.

9. Odpowiada za zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Punkcie i1 poza jego
terenem, np.: w czasie spaceréw i wycieczek.

Rozdzial 11.
Obowiazki pomocy nauczyciela Punktu

§ 11. Doobowiazkéw pomocy nauczyciela Punktu nalezy w szczegdlnosci:

1. Spelnianie czynnos$ci opiekunczych iobstugowych w stosunku do dzieci, gtownie
w zakresie higieny osobiste], Zywienia i1 ubierania.

2. Uczestniczenie w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela 1pomoc wich
organizowaniu i przeprowadzaniu (gry, zabawy, wycieczki itp.).

3. Wspotdzialanie z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac
funkcjonalno$¢ i estetyke.

4. Wykonywanie innych polecen i czynno$ci zalecanych przez nauczyciela wynikajacych
z organizacji pracy Punktu.

5. Troszczenie si¢ o mienie placowki.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Punktu okre$laja odrgbne przepisy.

3. Wszelkich zmian w niniejszym dokumencie dokonuje si¢ uchwata Rady Pedagogiczne;j
Zespotu Szkot w Starym Folwarku.
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