ZARZADZENIE Nr 149/20

WOJTA GMINY SUWALKI
z dnia 25 marca 2020 roku

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. 0 zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U.z2019r. poz. 1398 ze zmianami) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1.

1. Powoluj¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Gminnym Zespolem,
w skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Wéjt Gminy Suwalki;
2) Zastepca Przewodniczacego — Zastepca Wojta Gminy Suwatki;
3) Cztonkowie Zespotu:
- Skarbnik Gminy;
- Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suwatkach;
- Kierownik Gminnego Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkot;
- Kierownik Referatu ds. Organizacyjnych;
- Kierownik Referatu ds. Mienia Komunalnego;
- Kierownik Referatu ds. Inwestycyjnych;
- Kierownik Referatu ds. Polityki Spoteczno-Gospodarczej;
- Kierownik Referatu ds. Planowania Przestrzennego;
- Informatyk;
- Pracownik Urzgdu Gminy ds. kadrowych;
- Pracownik Urzedu Gminy ds. obrony cywilnej i spraw wojskowych.

2. W zaleznosci od potrzeb Gminnego Zespotu do jego sktadu mogg zosta¢ zaproszone inne osoby
wskazane przez Przewodniczgcego Gminnego Zespotu.

§2.

Siedziba Gminnego Zespotu znajduje sic w Urzedzie Gminy Suwatki, ul. Swierkowa 45,
16-400 Suwatki.

§ 3.

Organizacje i tryb pracy Gminnego Zespotu okresla regulamin stanowiacy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 4.

Traci moc Zarzadzenie Nr 46/07 Wojta Gminy Suwatki z dnia 07 wrzesnia 2007 roku
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zaltacznik do Zarzadzenia Nr 149/20
Wojta Gminy Suwalki
z dnia 25 marca 2020r.

Regulamin organizacji i trybu pracy
Gminnego Zespolu Zarzagdzania Kryzysowego

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Regulamin okres$la organizacje i tryb pracy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego,

2) Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Suwalki,

3) Zastgpcy Przewodniczacego — nalezy przez to rozumie¢ Zastepca Wojta Gminy Suwatki,
4) czlonka zespotlu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika UG Suwalki oraz osoby
zatrudnione w gminnych jednostkach organizacyjnych, a gdy oni nie moga peknié
obowigzkow stuzbowych, ich zastepcoOw lub inne wskazane przez nich osoby,

5) Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego - nalezy przez to rozumie¢ opracowany
dokument 1 sktadajacy si¢ z:

a) planu gtownego.

b) procedur zarzagdzania Kryzysowego,

c) zatagcznikow funkcjonalnych.

ROZDZIAL 11
ZADANIA ZESPOLU

§2.

1. Zespot jest organem pomocniczym Wojta Gminy Suwatki i wykonuje zadania okreslone
ustawg z dnia 26 kwietna 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1398
ze zmianami).

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci :

I) ocena wystgpujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie wnioskow dotyczacych wykonania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego,

3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

5) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych przez
przewodniczacego, cztonkow zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowe;.

§3.



1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie Zespotem,

2) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

3) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen,

4) zapraszanie na posiedzenia 0sob nie bedacych cztonkami zespotu,

5) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust 1 Przewodniczacy Zespolu moze powierzy¢é Zastepcy
Przewodniczacego Zespotu.

§4.

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespolu w szczegolnosci nalezy:

1) zastepowanie przewodniczacego zespotu w razie jego nieobecnosci,

2) koordynacja biezacych prac Zespotu,

3) tworzenie warunkéw do legalizacji podjetych decyz;ji,

4) wykonywanie innych zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 5.

Do zadan cztonkdéw zespotu nalezy;

1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,

2) przygotowanie materiatow zleconych przez przewodniczacego,

3) nadzorowanie 1 koordynowanie przedsigwzi¢¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci,
ostrzeganiem, powiadomieniem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz i wnioskow dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia oraz
srodowiska naturalnego,

5) wiaczenie organizacji spotecznych,

6) wspotpraca z czynnymi instytucjami,

6) wykonywanie innych zadan okre§lonych przez Przewodniczacego Zespotu.

ROZDZIAL 111
TRYB PRACY ZESPOLU

§ 6.

1. Zespot pracuje w trybie posiedzen.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego.

1) w trybie zwyczajnym,

2) w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) — w przypadku pojawienia si¢ sytuacji kryzysowe;j.

3. Zespot podejmuje decyzje bez wzgledu na liczbe 0sob bioracych udzial w obradach.

4. Zespot obraduje w sktadzie kazdorazowo ustalonym przez Przewodniczacego lub Zastepce
Przewodniczacego.



5. Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego
w przypadku zaistnienia okolicznos$ci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu sprawowanie
tej funkcji.

6. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie obowiazkow

przez Zastepce Przewodniczacego, Przewodniczacy moze wyznaczy¢ sposrod cztonkow
zespotu osobg petnigca funkcje Zastepcey.

ROZDZIAL IV
DOKUMENTY DZIALAN I PRAC ZESPOLU

§7.

Dokumentami dziatan i prac Zespotu gminnego jest Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego
w tym procedura reagowania kryzysowego;
1) protokoty z posiedzen Zespotu wraz z zatacznikami w postaci:
a) porzadku obrad,
b) listy obecnosci,
c) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,
d) dokumentow i materiatdow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia,
3) analizy, oceny i opinie,
4) inne niezb¢dne dokumenty do dziatan i pracy zespotu,
5) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publiczne;.

ROZDZIAL V
OBSLUGA 1 KOSZTY ZWIAZANE Z OBSLUGA ZESPOLU

§ 8.

1. Obstuge kancelaryjno biurowg Zespotu zapewnia sekretariat Urzedu Gminy Suwalki.

2. Finansowanie wykonywania zadan wlasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego
planuje si¢ w ramach budzetu gminy.

3. Na finansowanie zadan zleconych z zakresu zarzadzania kryzysowego Gmina Suwatki
otrzymuje dotacje celowe w wysokos$ci zapewniajacej realizacje tych zadan.



